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เล่ม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๑๓๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   มิถุนายน   ๒๕๖๑ 
 

 
 

ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เร่ือง  แบบบัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  2545 
 

 

โดยที่สมควรปรับปรุงแบบบัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ให้มีความเหมาะสมย่ิงขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  6  วรรคหน่ึง  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
พ .ศ.  2545  ซึ่ งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝี มือแรงงาน  (ฉบับที่   2)   
พ.ศ.  2557  และมาตรา  47  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  2545  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ให้ยกเลิกประกาศกระทรวงแรงงาน  เร่ือง  แบบบัตรประจําตัวนายทะเบียนและ 
บัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  ลงวันที่  19  มีนาคม  พ.ศ.  2546 

ข้อ 2 บัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  ให้เป็นไปตามแบบ
ท้ายประกาศน้ี 

ข้อ 3 รูปถ่ายที่ติดบัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  ให้ใช้รูปถ่าย
ขนาด  2.5  x  3  เซนติเมตร  ถ่ายคร่ึงตัว  หน้าตรง  แต่งเคร่ืองแบบปฏิบัติราชการ  หรือเคร่ืองแบบพิธีการ  
ไม่สวมหมวก  ซึ่งถ่ายก่อนวันย่ืนคําขอมีบัตรประจําตัวไม่เกินหกเดือน 

ข้อ 4 ให้ปลัดกระทรวงแรงงานเป็นผู้ออกบัตรประจําตัวนายทะเบียน 
ให้อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นผู้ออกบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ข้อ 5 บัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้มีอายุห้าปี 

นับแต่วันออกบัตร 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๑  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
พลตํารวจเอก  อดุลย์  แสงสิงแก้ว 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 






