ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขในการขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน การรับรอง
มาตรฐานฝีมือแรงงานการนำมาตรฐานฝีมือแรงงานที่คณะกรรมการรับรองแล้วไปใช้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและการออกหนังสือรับรองให้แก่ผู้ผ่านมาตรฐานฝีมือแรงงาน
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๖ มาตรา ๓๙ (๓) และมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕ คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี้
ข้อ ๑ ให้ยกเลิกประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไขในการขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน การรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน การนำมาตรฐานฝีมือแรงงานที่คณะกรรมการรับรองแล้วไปใช้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน และการออกหนังสือรับรองให้แก่ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ลงวันที่ ๒๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๘
ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นต้นไป
ข้อ ๓ ผู้ประกอบอาชีพ ผู้ประกอบกิจการ หรือกลุ่มผู้ประกอบกิจการที่จะยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน ให้ยื่น ณ จังหวัดที่เป็นที่ตั้งของสถานประกอบกิจการหรือกลุ่มผู้ประกอบกิจการ  โดยในเขตกรุงเทพมหานครให้ยื่น ณ กรมพัฒนาฝีมือแรงงานหรือหน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
ที่ตั้งอยู่ในเขตต่าง ๆ
ในจังหวัดอื่นให้ยื่น ณ หน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานที่ตั้งอยู่ในเขตจังหวัดนั้น
ข้อ ๔ มาตรฐานฝีมือแรงงานที่ขอรับรอง ให้รับรองเพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาฝีมือแรงงาน
ตามมาตรฐานฝีมือแรงงานของผู้ประกอบอาชีพ
ข้อ ๕ การยื่นคำขอตามข้อ ๓ ให้ยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามแบบ รมฐ. ๑ 
ท้ายประกาศนี้ 
ข้อ ๖ เมื่อนายทะเบียนได้รับคำขอพร้อมด้วยเอกสารหลักฐานตามข้อ ๕ แล้วให้ตรวจสอบรายการในคำขอตามแบบ รมฐ.๒ ท้ายประกาศนี้ ประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้
  (๑) ชื่อสาขาอาชีพ และผู้ประกอบกิจการ หรือกลุ่มผู้ประกอบกิจการ
  (๒) สารบัญ
  (๓) รายชื่อผู้เชี่ยวชาญที่ร่วมจัดทำมาตรฐานฝีมือแรงงาน
  (๔) คำจำกัดความของมาตรฐานฝีมือแรงงาน
  (๕) คำจำกัดความของสาขาอาชีพที่กำหนดมาตรฐานฝีมือแรงงาน
  (๖) การกำหนดขอบเขตของมาตรฐานฝีมือแรงงาน
  (๗) คุณสมบัติของผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
  (๘) คุณสมบัติของผู้มีสิทธิเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
  (๙) หลักเกณฑ์ที่จะได้รับหนังสือรับรองผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
(๑๐) ข้อกำหนดการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
(๑๑) ลักษณะการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
(๑๒) แบบทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานภาคความรู้ พร้อมเฉลย
(๑๓) แบบทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานภาคความสามารถ
(๑๔) ใบให้คะแนนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานตาม (๑๓) พร้อมเกณฑ์การให้คะแนน
(๑๕) ใบสรุปผลคะแนนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
(๑๖) รายการอื่น ตามที่นายทะเบียนกำหนด
ให้นายทะเบียนดำเนินการตรวจสอบตามวรรคหนึ่ง หากเห็นว่าถูกต้องครบถ้วนให้ส่งคำขอพร้อมเอกสาร หลักฐานให้คณะอนุกรรมการกำหนดมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติในสาขาอาชีพที่เกี่ยวข้อง โดยเร็ว 
ในกรณีที่นายทะเบียนพบว่ารายการในคำขอตามแบบ รมฐ. ๒ ไม่ถูกต้องครบถ้วนให้แจ้งผู้ยื่นคำขอดำเนินการให้ถูกต้องครบถ้วน ภายในห้าวันทำการนับแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้ง
ข้อ ๗ ให้คณะอนุกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของมาตรฐานฝีมือแรงงานที่ขอรับรองโดยเร็ว
เมื่อคณะอนุกรรมการตรวจสอบแล้วเห็นว่ามาตรฐานฝีมือแรงงานที่ขอรับรองนั้นเหมาะสมถูกต้องครบถ้วน  ให้รายงานต่อนายทะเบียน 
ในกรณีมีข้อสงสัยหรือข้อเสนอแนะใด ๆ ให้เชิญผู้ยื่นคำขอหรือผู้แทนมาชี้แจงหรือรับทราบ  ตลอดจนร่วมทำการแก้ไขปรับปรุงรายละเอียดของมาตรฐานฝีมือแรงงานดังกล่าว ภายในสามสิบวันนับแต่วันได้รับหนังสือแจ้ง
ข้อ ๘ ให้นายทะเบียนนำเสนอรายงานของอนุกรรมการตามข้อ ๗ พร้อมด้วยเอกสารหลักฐานให้คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานพิจารณา
ในการพิจารณาของคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน ให้ประธานหรือเลขานุการคณะอนุกรรมการ และผู้ยื่นคำขอหรือผู้แทน เข้าร่วมชี้แจงรายละเอียดของมาตรฐานฝีมือแรงงานที่ขอรับรองตามความจำเป็น
ข้อ ๙ ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าผู้ยื่นคำขอไม่ประสงค์จะดำเนินการขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานของผู้ประกอบอาชีพต่อไป
(๑) ไม่ดำเนินการให้ถูกต้องครบถ้วนตามข้อ ๖ วรรคสาม
(๒) ไม่เข้าร่วมแก้ไขปรับปรุงรายละเอียดมาตรฐานฝีมือแรงงานตามข้อ ๗ วรรคสาม
หากผู้ยื่นคำขอประสงค์จะขอรับรายละเอียดมาตรฐานฝีมือแรงงานและเอกสารหลักฐานคืน  ให้ยื่นคำขอภายในสามสิบวันนับจากวันสิ้นสุดระยะเวลาที่ได้รับแจ้งตาม (๑) หรือสิ้นสุดการพิจารณาตาม (๒)
ข้อ ๑๐
เมื่อคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานให้การรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานแล้วให้นายทะเบียนออกหนังสือรับรองแก่ผู้ยื่นคำขอตามแบบ รมฐ. ๓  ท้ายประกาศนี้
ข้อ ๑๑ มาตรฐานฝีมือแรงงานที่รับรองแล้ว ผู้ยื่นคำขอมีสิทธินำไปใช้ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแก่ผู้เข้ารับการทดสอบ และออกหนังสือรับรองให้แก่ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานตามแบบ รมฐ. ๔ ท้ายประกาศนี้  
ผู้ดำเนินการทดสอบตามวรรคหนึ่ง ต้องรายงานผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน                           ให้นายทะเบียนได้รับทราบตามแบบ รมฐ. ๕  ท้ายประกาศนี้
ข้อ ๑๒ มาตรฐานฝีมือแรงงานที่ผ่านการรับรองตามข้อ ๑๑ จะต้องได้รับการพิจารณา              ทบทวนทุกปี โดยผู้ยื่นคำขอมีหน้าที่ในการทบทวนดังกล่าว
การทบทวนตามวรรคหนึ่ง ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนมีนาคมของทุกปี
ผลการทบทวนตามวรรคสองเป็นประการใด ให้ผู้ยื่นคำขอรายงานให้นายทะเบียนทราบภายในเดือนเมษายนของทุกปีตามแบบ รมฐ. ๖  ท้ายประกาศนี้
เมื่อได้รับรายงานผลตามวรรคสามแล้ว ให้นายทะเบียนดำเนินการตามข้อ ๔ ถึงข้อ ๘                โดยอนุโลม
ประกาศ  ณ  วันที่ 17 กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐
(นายพรชัย   อยู่ประยงค์)
รองปลัดกระทรวงแรงงาน
หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
ประธานกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
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คำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน
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๑.
ชื่อผู้ประกอบอาชีพ ผู้ประกอบกิจการหรือกลุ่มผู้ประกอบกิจการ.........................................................

............................................................................................................................................................... ตั้งอยู่เลขที่ ................. หมู่ที่ ............... ตรอกซอย ................................ ถนน ......................................

แขวง/ตำบล .................................... เขต/อำเภอ ..................................... จังหวัด .................................

รหัสไปรษณีย์ ........................... โทรศัพท์ .................................. โทรสาร ..........................................

Website .............................................................  E-mail ..................................................……………


โดย  ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว) .............................................. นามสกุล ..................................................

เลขประจำตัวประชาชน ........................................................................................ อายุ .................... ปี

อยู่บ้านเลขที่ .................... หมู่ที่ ...... ตรอกซอย .....................................ถนน .....................................

แขวง/ตำบล ........................................ เขต/อำเภอ .............................. จังหวัด ....................................

รหัสไปรษณีย์ ...............................  โทรศัพท์ ................................ E-mail ..........................................
๒.
ประเภทกิจการ ......................................................................................................................................
๓.
สถานที่ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ตั้งอยู่เลขที่ ................. หมู่ที่ ...... ตรอกซอย ..........................

ถนน ................................... แขวง/ตำบล .................................... เขต/อำเภอ ......................................

จังหวัด .................................. รหัสไปรษณีย์ ...........................  โทรศัพท์ .......................................... 

โทรสาร .....................................
๔.
มีความประสงค์จะขอให้รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำนวน ..........สาขาอาชีพ 

(๑)
 .......................................................................................................................................................

(๒)
 .......................................................................................................................................................

(๓)
........................................................................................................................................................
๕.
เอกสารที่ยื่นมาพร้อมกับการยื่นคำขอ


สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ยื่นคำขอที่มีการรับรองถูกต้อง



สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ที่มีการรับรองถูกต้อง


หนังสือมอบอำนาจพร้อมสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้กระทำแทนนิติบุคคล  (ในกรณี       


มีการมอบอำนาจ)


แผนที่แสดงที่ตั้งสถานที่ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน


รายละเอียดมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำนวน ...........สาขาอาชีพ



ลงชื่อ ......................................... ผู้ยื่นคำขอ


         (........................................)


ตำแหน่ง ...............................................


      วันที่ ...............................................
                                  การตรวจสอบคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน

๑.
ชื่อผู้ประกอบอาชีพ ผู้ประกอบกิจการหรือกลุ่มผู้ประกอบกิจการ.........................................................

..............................................................................................................................................................
๒.
มาตรฐานฝีมือแรงงาน ในสาขาอาชีพ...................................................................................................
๓.
รายงานผลการตรวจสอบ
	รายการมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	มี
	ไม่มี
	หมายเหตุ

	๑. ชื่อสาขาอาชีพ และผู้ประกอบกิจการ หรือกลุ่มผู้ประกอบกิจการ
	
	
	

	๒. สารบัญ
	
	
	

	๓. รายชื่อผู้เชี่ยวชาญที่ร่วมจัดทำมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๔. คำจำกัดความของมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๕. คำจำกัดความของสาขาอาชีพที่กำหนดมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๖. การกำหนดขอบเขตของมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๗. คุณสมบัติของผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๘. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๙. หลักเกณฑ์ที่จะได้รับหนังสือรับรองผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐาน          
      ฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๑๐. ข้อกำหนดการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๑๑. ลักษณะการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๑๒. แบบทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานภาคความรู้ พร้อมเฉลย

	
	
	

	๑๓. แบบทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานภาคความสามารถ
	
	
	

	๑๔. ใบให้คะแนนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานตาม ( ๑๓ ) พร้อม         
        เกณฑ์การให้คะแนน
	
	
	

	๑๕. ใบสรุปผลคะแนนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	
	
	

	๑๖.  รายการอื่น  ตามที่นายทะเบียนกำหนด
        .....................................................................................................
        .....................................................................................................
        .....................................................................................................
        .....................................................................................................     
	
	
	


ลงชื่อ ............................................ นายทะเบียน
          (..........................................)



         ตำแหน่ง ...............................................



               วันที่ ...............................................
รายงานผล
การพิจารณาทบทวนมาตรฐานฝีมือแรงงานประจำปี


ที่ ................./ ...................
หน่วยงาน..................................

..................................................

..................................................

..................................................

วันที่ .......................... พ.ศ. ....................
เรื่อง
 ผลการพิจารณาทบทวนมาตรฐานฝีมือแรงงานประจำปี ................
เรียน
 นายทะเบียน

ด้วย............................................... ได้พิจารณาทบทวนมาตรฐานฝีมือแรงงานประจำปี พ.ศ. ........ เมื่อวันที่ ....................................................... พ .ศ.................. ผลของการทบทวนมีดังนี้

1.
สาขาอาชีพ                                                         .

ปรับปรุง(รายละเอียดแนบท้าย)
ไม่ปรับปรุง


2.
สาขาอาชีพ                                                         .

ปรับปรุง(รายละเอียดแนบท้าย)
ไม่ปรับปรุง


3.
สาขาอาชีพ                                                            .

ปรับปรุง(รายละเอียดแนบท้าย)
ไม่ปรับปรุง


จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

 




ลงชื่อ  ............................................
 




           (..........................................)
 



          ตำแหน่ง .............................................

(หน่วยงานเจ้าของเรื่อง)


โทรศัพท์  




โทรสาร
 




แบบ รมฐ. ๓

หนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงาน 
เลขที่ ......./...................

หนังสือรับรองฉบับนใหไวแก

เพื่อแสดงวาคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน

ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝมอแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕

ไดใหการรับรองมาตรฐานฝมือแรงงานของผประกอบอาชีพ

ในสาขาอาชีพ ............................................

ออกให ณ วันที่ ...................................พ.ศ. ..................

(....................................)

....................................

นายทะเบียน
แบบ รมฐ. ๔

(เครื่องหมายหนวยงาน)

หนังสือรับรองฉบับนี้ใหไวเพื่อแสดงวา

ไดผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานของผูประกอบอาชีพ ที่ผานการรับรองจากคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 
ตามพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕

ในสาขาอาชีพ ........................................................ ระดับ ...................

เมื่อวันที่ ......................................พ.ศ. ....................

ให้ไว ณ วันที่....................................พ.ศ........................

(....................................)

....................................

ผูดําเนินการทดสอบ
แบบ รมฐ. ๕

แบบรายงานผลการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ประจําเดือน................................พ.ศ. .................

ชื่อผูประกอบอาชีพ ผูประกอบกิจการหรือกลุมผูประกอบกิจการ................................................................................

	สาขาอาชีพ
	จํานวนผูเขารับ

การทดสอบ (คน)
	จํานวนผูผาน

การทดสอบ (คน)
	จํานวนผูไมผาน

การทดสอบ (คน)
	หมายเหตุ

ปญหาและอุปสรรค

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


หมายเหตุ สงรายงานนี้ใหนายทะเบียนทราบภายในวันท่ี ......๑๐......ของเดือนถัดไป

(ลงชื่อ) ................................................ ผูดําเนนการทดสอบ

วันที่ ................................................. พ.ศ. .................
�





แบบ รมฐ. ๑





ที่.........../......................


วันที่ .................................





�





แบบ รมฐ.  ๒





ที่ .........../....................


วันที่ .................................





 แบบ รมฐ. ๖





�








