
 

 
 

  
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ระหว่าง 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กบั สมาคมนายจ้างส่งเสริมแรงงานไทย 

 
**************************************** 

 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ทำขึ้น เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุมอาคารครัวไทย 
สู่ครัวโลก สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 3 ชลบุรี จังหวัดชลบุรี ระหว่าง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยนายเดชา พฤกษ์พัฒนรักษ์ อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
หน่วยงานตั้งอยู่ที่ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 ฝ่ายหนึ่ง กับ 

สมาคมนายจ้างส่งเสริมแรงงานไทย โดยนางสาวอรัญญา สกุลโกศล ประธานสมาคมนายจ้าง
ส่งเสริมแรงงานไทย สำนักงานตั้งอยู่ที่ 234/146 หมู่บ้านแกรนด์บริทาเนีย วงแหวน - รามอินทรา ถนน 01 
กาญจนาภิเษก แขวงสามวาตะวันตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “สมาคม” 
อีกฝ่ายหนึ่ง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงานและสมาคมนายจ้างส่งเสริมแรงงานไทยตกลงความร่วมมือเพื่อ
การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานด้านวิชาชีพช่างเชื่อมหรือช่างประกอบสำหรับอุตสาหกรรมต่อเรือ  ด้านภาษา 
ด้านวิชาชีพกลุ่มช่างก่อสร้างแบบ Multi Skills ได้แก่ ช่างเชื่อม ช่างปูน ช่างไม้ ช่างเหล็ก และด้านอาชีพอื่นๆ 
ตามที่จะได้เห็นชอบร่วมกัน เพื่อให้กำลังแรงงานมีความรู้ ความสามารถ และฝึกทักษะสำหรับการปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงาน สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ
ของตลาดแรงงาน จนสามารถนำทักษะดังกล่าวไปใช้ในการเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพมีรายได้เลี้ยงตนเอง
และครอบครัวได้ หรือส่งเสริมการมีงานทำทั้งในและต่างประเทศ รวมทั้งเป็นการแก้ไขปัญหาการขาดแคลน
แรงงานที่มีความรู้ ความสามารถ และทักษะฝีมือในการปฏิบัติงานทั้งด้านปริมาณและด้านคุณภาพ เพ่ือรองรับต่อ
การขยายตัวของระบบเศรษฐกิจในอนาคต 

ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงที่จะร่วมมือกันดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 กรอบความร่วมมือ 
1.1 ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในสาขาอาชีพตามความต้องการ 

ที่ได้ตกลงร่วมกันทั้งสองฝ่าย ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 
1.2 ร่วมกันสนับสนุนการฝึกอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรเทคโนโลยีงานเชื่อมหรือสาขาอาชีพ

ตามความต้องการที่ได้ตกลงร่วมกันทั้งสองฝ่ายให้แก่บุคลากรฝึกของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เพื่อเป็นวิทยากร
ในการขยายผลการฝึกอบรมให้แก่แรงงาน โดยทั้งสองฝ่ายจะบูรณาการงบประมาณตามที่ได้ตกลงร่วมกัน
ตามภารกิจที่เหมาะสม 

1.3 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาฝีม ือแรงงานในสาขาอาช ีพตาม 
ความต้องการที่ได้ตกลงร่วมกันทั้งสองฝ่ายให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงาน โดยกรมพัฒนาฝีมือแรงงานจะให้การ
สนับสนุนการจัดฝึกอบรมฝีมือแรงงาน และออกวุฒิบัตรให้แก่ผู้ผ่านการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน และสมาคม
จะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรม เครื่องมืออุปกรณ์ และวัสดุฝึกอบรม เพื่อให้เป็นไปตามแผน 
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การฝึกอบรมที่ได้ตกลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสม รวมทั้งให้การสนับสนุนประสานเครือข่ายพัฒนาฝีมือแรงงาน
ให้การสนับสนุนเครื่องมืออุปกรณ์แก่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานภายใต้งบประมาณที่ทางเครือข่ายได้จัดสรรไว้ 
เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ในการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

1.4 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
โดยทางสมาคมจะรวบรวมรายชื่อผู้ที่ประสงค์จะเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติในสาขาอาชีพ
ตามความต้องการ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่ได้ตกลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสม 

1.5 บูรณาการการใช้ทรัพยากรร่วมกันให้เกิดประโยชน์สูงสุด ได้แก่ วิทยากร บุคลากรฝึก 
อาคารสถานที่ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนความรู้ วิทยาการ เทคโนโลยีสมัยใหม่ ข้อมูลผู้ผ่านการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
และปัจจัยอื่นๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาฝีมือแรงงาน ทั้งนี้ ข้อมูลผู้ผ่านการพัฒนาฝีมือแรงงานอยู่ภายใต้
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

1.6 ร่วมกันประชาสัมพันธ์และติดตามผลการดำเนินงานตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ 
1.7 ดำเนินกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามที่ท้ังสองฝ่ายได้ตกลงร่วมกันเป็นลายลักษณ์อักษร 

ข้อ 2  สิทธิในการใช้ชื่อหรือตราสัญลักษณ์ 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงานยินดีที่จะให้สมาคมใช้ชื ่อหรือตราสัญลักษณ์ของกรมพัฒนาฝีมือ

แรงงานในการดำเนินงานตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ และหากจะนำไปใช้เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
หรือโฆษณาจะต้องได้รับอนุญาตจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นกรณี ๆ ไป 

ข้อ 3  ระยะเวลาความร่วมมือ 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ มีระยะเวลา 3 (สาม) ปี นับตั้งแต่วันที่ทั้งสองฝ่ายได้ลงนาม

ในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้ หากฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งประสงค์จะยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้ 
ก่อนครบกำหนด จะต้องแจ้งให้อีกฝ่ายทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรไม่น้อยกว่า ๓๐ (สามสิบ) วัน 

ทั้งนี้ การที่บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้สิ้นสุดลง ไม่มีผลกระทบต่อการดำเนินงาน
ที่ได้ดำเนินการไปแล้ว หรืออยู่ระหว่างดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้ และต้องดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จเสียก่อน เว้นแต่ทั้งสองฝ่ายจะตกลงกันเป็นหนังสือไว้เป็นอย่างอ่ืน 

ข้อ 4  การแก้ไขเพิ่มเติมบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
การแก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม หรือขยายระยะเวลาของบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ 

ให้ทำเป็นหนังสือตามแบบและพิธีการเช่นเดียวกับการทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้ และให้ถือว่า
บันทึกการแก้ไขเพิ่มเติมดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ โดยมีผลบังคับตั้งแต่วันที่ลงนาม
ในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับเพ่ิมเติม ทั้งนี้ การขยายระยะเวลาจะต้องทำหนังสือแจ้งคู่ตกลงอีกฝ่ายทราบ
ก่อนครบกำหนดเวลาภายใน 15 (สิบห้า) วัน 
 




