
 

 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
การพัฒนาศกัยภาพผู้ขับรถขนส่งเพ่ือยกระดับความปลอดภัยทางถนน 

ระหว่าง 
กรมการขนส่งทางบก กับ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

.................................................. 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ทำขึ้น เมื่อวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุม มาตุลี อาคาร 10 
ชั้น 3 กรมการขนส่งทางบก ระหว่าง 

กรมการขนส่งทางบก โดยนายสรพงศ์  ไพฑูรย์พงษ ์อธิบดีกรมการขนส่งทางบก หน่วยงานตั้งอยู่เลขที่ 
๑๐๓๒ ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร ๑๐๙๐๐ ฝ่ายหนึ่ง กับ 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยนายสมาสภ์  ปัทมะสุคนธ์ อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หน่วยงาน
ตั้งอยู่ที่ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ อีกฝ่ายหนึ่ง 

ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงที่จะร่วมมือกันดำเนินการ ดังนี้ 

ข้อ ๑  ความมุ่งหมาย 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้เป็นความร่วมมือระหว่าง กรมการขนส่งทางบก กับ กรมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน ตกลงร่วมมือกันในการพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถขนส่งเพื่อยกระดับความปลอดภัยทางถนนให้ได้
มาตรฐานที่กรมการขนส่งทางบกกำหนดไว้ โดยมุ่งพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถทั้งรถโดยสารและรถบรรทุก ให้มีทักษะ 
ความรู้ความสามารถ ความรับผิดชอบ และพฤติกรรมขับขี่ปลอดภัย ผลิตพนักงานขับรถที่มีคุณภาพ ลดปัญหา
การขาดแคลนพนักงานขับรถในภาคการขนส่ง มุ่งเน้นการส่งเสริมอาชีพพนักงานขับรถ เพื่อให้มี ความพร้อม  
ในการปฏิบัติหน้าที่เข้าสู่ระบบขนส่งของประเทศ ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยทางถนน และลดความสูญเสีย             
จากอุบัติเหตุ รวมทั้งพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อรองรับการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ด้านการขนส่งสินค้าทางถนน
ด้วยรถบรรทุก สนับสนุนส่งเสริมระบบมาตรฐานคุณภาพบริการขนส่งด้วยรถบรรทุก (Q Mark) และการส่งเสริม
สวัสดิภาพการขนส่งทางบกของประชาชน อันจะส่งผลให้ผู้ประกอบการขนส่งสินค้าทางถนนด้วยรถบรรทุก
ได้ร ับการสนับสนุนส่งเสริมให้สามารถบริการขนส่งสินค้าภายใต้ระบบโลจิสติกส์ของประเทศได้อย่าง              
มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และมีมาตรฐานการขนส่งเป็นที่ยอมรับ 

ข้อ ๒  ขอบเขตความร่วมมือ 
กรมการขนส่งทางบก และกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ตกลงร่วมมือกันในการพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถ

ขนส่งเพ่ือยกระดับความปลอดภัยทางถนน ดังนี้  
  



๒  

 

๒.๑ ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมฝีมือแรงงานพนักงานขับรถให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน รองรับการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจ และทันต่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

๒.๒ ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนในการจัดอบรมพนักงานขับรถตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถ
ขนส่งเพื่อยกระดับความปลอดภัยทางถนน ทั้งนี้ กรมการขนส่งทางบกจะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
ฝึกอบรม และให้เป็นไปตามแผนการฝึกอบรมที่ได้ตกลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสมภายใต้งบประมาณที่ได้
จัดสรรไว้ รวมทั้งจัดตั้งคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานความร่วมมือการพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถขนส่ง
เพ่ือยกระดับความปลอดภัยทางถนน และติดตามผลการดำเนินงานดังกล่าว 

๒.๓ บูรณาการการใช้ทรัพยากรร่วมกันให้เกิดประโยชน์สูงสุด ได้แก่ บุคลากร อุปกรณ์ เครื่องมือ และ
สถานที่ในการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถขนส่งเพ่ือยกระดับความปลอดภัยทางถนน 

๒.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนในการพัฒนาทักษะพนักงานขับรถทั้งรถบรรทุกและรถโดยสารให้ได้
มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

๒.๕ ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ประกอบการขนส่งสินค้าได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ
บริการขนส่งด้วยรถบรรทุก (Q Mark) และมาตรฐานคุณภาพการขนส่งสินค้าเกษตรและอาหาร ด้วยรถบรรทุก
แบบควบคุมอุณหภูมิ (Q Cold Chain) รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะการปฏิบัติหน้าที่ให้กับ
พนักงานขับรถบรรทุก รวมถึงผู้บริหาร พนักงานประจำสำนักงานของผู้ประกอบการขนส่งสินค้าให้ได้รับการ
ฝึกอบรมและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  

๒.๖ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารข้อมูลผ่านสื่อต่าง ๆ เพื่อเชิญชวนผู้สนใจเข้าร่วมการอบรม 
๒.๗ ดำเนินกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามที่ได้ตกลงร่วมกัน 

ข้อ 3  ระยะเวลาความร่วมมือ 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้ มีผลบังคับใช้นับตั้งแต่วันที่ทั ้งสองฝ่ายได้ลงนามในบันทึก

ข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการบอกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ โดยการบอกเลิก
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ต้องกระทำด้วยการแจ้งบอกเลิกให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์
อักษรไม่น้อยกว่า ๓๐ (สามสิบ) วัน 

ข้อ ๔ การแก้ไขเปลี่ยนแปลงบันทึกข้อตกลง 
การแก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มเติมของบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ ให้ทำเป็นหนังสือตามแบบ  

และพิธีการเช่นเดียวกับการทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ โดยฝ่ายที ่ประสงค์จะแก้ไข เปลี ่ยนแปลง  
หรือเพิ่มเติมต้องแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๓๐ (สามสิบ) วัน  
และเมื่อทั้งสองฝ่ายเห็นชอบในการแก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มเติมร่วมกันแล้ว ให้จัดทำบันทึกข้อตกลง  
ความร่วมมือแก้ไข เปลี ่ยนแปลงหรือเพิ ่มเติมดังกล่าวเป็นลายลักษณ์อักษร และให้มีผลบังคับใช้ตั ้งแต่  
วันที่ทั้งสองฝ่ายลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือแก้ไข เปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมเติมดังกล่าว 

 

 




