
  สรุปความแนวทางความร่วมมือ 
การส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานให้แก่กำลังแรงงานผ่านแพลตฟอร์มดิจิทัล 

ระหว่าง 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กับ บริษัท สกิลเลน เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน)  

 

 1. ความเป็นมา 
   1.1 กรมพัฒนาฝีมือแรงงานได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการ
พัฒนาฝีมือแรงงานด้านดิจิทัลร่วมกับบริษัท สกิลเลน เอดูเคชั่น จำกัด (ภายหลังเปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท สกิลเลน 
เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน)) เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2566 ระยะเวลาดำเนินการ 100 วัน โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อส่งมอบความสุขให้แก่คนไทยในวาระโอกาสส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ด้วยการจัดฝึกอบรมฝีมือแรงงาน
ด้านดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ออนไลน์ ซึ่งระยะเวลาการดำเนินการดังกล่าวได้สิ้นสุดลงแล้ว  

  2. แผนการดำเนินงาน 
  1. ร่วมกันจัดทำหลักสูตรการฝึกอบรมด้านดิจิทัลในสาขาต่างๆ เช่น หลักสูตรการ
ฝึกอบรมออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ หลักสูตรกฎหมายเบื้องต้นสำหรับผู้ประกอบการ เป็นต้น  
  2. มอบสิทธิ ์การฝึกอบรมออนไลน์ จำนวน 20,000 สิทธิ โดยกำหนดระยะเวลา
ดำเนินการ 100 วัน เพื่อให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงานนำไปมอบให้แก่กำลังแรงงาน และสถานประกอบกิจการ 
เพ่ือเป็นของขวัญปีใหม่  โดยบริษัทมอบสิทธิ์การฝึกอบรมออนไลน์ จำนวน 10,000 สิทธิ์ มูลค่า 1,096,000 บาท 
(หนึ่งล้านเก้าหมื่นหกพันบาทถ้วน) ในหลักสูตรต่าง ๆ เช่น Making Your Decisions, Understanding Your 
Problems, Common Thinking Bias เป็นต้น  
 3. การบูรณาการการเชื ่อมโยงหลักส ูตรการฝ ึกอบรมฝีม ือแรงงานที ่อย ู ่บน
แพลตฟอร์มของบริษัทเข้ากับระบบ One Platform for Skill Development และคลังหลักสูตรออนไลน์ 
(DSD e-Learning Course Library) ของกรมพัฒนาฝีมือแรงง 
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