
 
 
 

บันทึกความเข้าใจความร่วมมือ 
ว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงานด้านช่างไฟฟ้า 

ระหว่าง 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค กับ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  

 
 

บันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ทำขึ้น เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2569 ณ การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ 10900 ระหว่าง 

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (PEA) โดย นายมงคล  ตรีกิจจานนท์ ผู้ว่าการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
สำนักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ ๒๐๐ ถนนงามวงศ์วาน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ 
๑๐๙๐๐ ซึ่งต่อไปในบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้เรียกว่า “PEA” ฝ่ายหนึ่ง กับ 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน (กพร.) โดย นายสมาสภ์ ปัทมะสุคนธ์ อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
หน่วยงานตั้งอยู่ที่ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ 10400 ซึ่งต่อไป 
ในบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้เรียกว่า “กพร.”อีกฝ่ายหนึ่ง 

โดยที ่PEA และ กพร. มีความประสงค์ท่ีจะตกลงร่วมมือกันในการพัฒนาฝีมือแรงงานด้านช่างไฟฟ้า 
และสาขาอาชีพอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับงานด้านไฟฟ้าทีท่ั้งสองฝ่ายตกลงร่วมกันตามโครงการ 1 หมู่บ้าน 1 ช่างไฟฟ้า 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาฝีมือช่างให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะฝีมือสูงขึ้น ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี รองรับต่อการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจในอนาคต 

ทั้งสองฝ่ายจึงได้ตกลงความร่วมมือกัน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ข้อ 1 วัตถุประสงค์ของความร่วมมือ 
(๑) ประสานความร่วมมือด้านนโยบายและการปฏิบัติงานร่วมกัน รวมถึงการระดม

ทรัพยากร บุคลากร และงบประมาณที่มีอยู่ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   (๒) เพื่อส่งเสริมยกระดับฝีมือช่างไฟฟ้าให้มีความรู้ความสามารถและได้รับหนังสือ
รับรองความรู้ความสามารถ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ ๑ และส่งเสริมสาขาอาชีพอื่นที่เกี่ยวข้องกับ 
งานด้านไฟฟ้าที่ทั้งสองฝ่ายตกลงร่วมกันในหมู่บ้านที่ยังขาดแคลนช่างไฟฟ้า และช่างในสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับ 
งานด้านไฟฟ้า  

   (๓) เพ่ือสนับสนุนการสร้างอาชีพ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
   (๔) เพ่ือสร้างเครือข่ายและบูรณาการการใช้ทรัพยากรร่วมกันให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ข้อ 2 ขอบเขตความร่วมมือ 
  2.1 PEA 
   (1) สนับสนุนงบประมาณในการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน การทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงานแห่งชาติ และการประเมินความรู้ความสามารถ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ ๑ และ
สนับสนุนอุปกรณ์เครื่องมือช่างไฟฟ้า  

   (2) สนับสนุนวิทยากรและประสานงานวิชาการ 
   (3) สนับสนุนการประชาสัมพันธ์ 

(4) สนับสนุน… 
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   (4) สนับสนุนพัฒนาจัดทำฐานข้อมูลการขึ้นทะเบียนประวัติช่างไฟฟ้าและเพ่ิม
ช่องทางในการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ ๑ หมู่บ้าน ๑ ช่างไฟฟ้า 

   (5) ดำเนินกิจกรรมอื่นที่จะส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานในสาขาอาชีพที่
เกี่ยวข้องกับงานด้านไฟฟ้า เช่น ระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบชาร์จรถยนต์ไฟฟ้า เป็นต้น ตามที่ทั้ง
สองฝ่ายจะได้ตกลงร่วมกัน 

  2.2  กพร. 
   (1) สนับสนุนการจัดฝึกอบรมฝีมือแรงงาน การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน

แห่งชาติ และการประเมินความรู้ความสามารถ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 และสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง
กับงานด้านไฟฟ้า เช่น ระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบชาร์จรถยนต์ไฟฟ้า เป็นต้น รวมทั้งสถานที่ 
วิทยากร เครื่องมือ และสื่อการเรียนการสอน 

 (2) สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานที่เกี่ยวข้องกับสาขาช่างไฟฟ้า 
และสาขาอาชีพอื่นที่เกี่ยวข้องกับงานด้านไฟฟ้าให้ทั่วถึงครอบคลุมทุกหมู่บ้าน ใน ๗๔ (เจ็ดสิบสี่) จังหวัดทั่ว
ประเทศ ยกเว้น กรุงเทพมหานคร จังหวัดนนทบุรี และจังหวัดสมุทรปราการ 

   (3) สนับสนุนการประชาสัมพันธ์การดำเนินงานตามบันทึกความเข้าใจ 
ความร่วมมือนี้ 

   (4) สนับสนุนพัฒนาจัดทำฐานข้อมูลการขึ้นทะเบียนประวัติช่างไฟฟ้า และ
นำข้อมูลดังกล่าวไปนำเสนอแก่ผู้ที่สนใจรับบริการช่างไฟฟ้า เพื่อเพิ่มช่องทางในการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่
ผู้เข้าร่วมโครงการ ๑ หมู่บ้าน ๑ ช่างไฟฟ้า และผู้ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการติดตั้งระบบการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์ที่ติดตั้งบนหลังคา หลักสูตรระบบชาร์จรถยนต์ไฟฟ้า  

 ข้อ 3 ค่าใช้จ่าย 
  ทั้งสองฝ่ายตกลงจะรับผิดชอบค่าใช้จ่ายตามภาระหน้าที่ของตน รวมถึงค่าใช้จ่ายของ
เจ้าหน้าที่แต่ละฝ่าย ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการดำเนินการ่วมกันภายใต้บันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ 
ทั้งสองฝ่ายจะได้ตกลงกันเป็นกรณีไป 

 ข้อ 4 ระยะเวลาความร่วมมือ 
 บันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ มีกำหนดระยะเวลา ๔ (สี่) ปี นับตั้งแต่วันที่  
ทั้งสองฝ่ายลงนามในบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ 

ข้อ 5 การแก้ไขเพิ่มเติม 
 การแก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม หรือขยายระยะเวลาของบันทึกความเข้าใจความ

ร่วมมือฉบับนี้ ให้ทำเป็นหนังสือตามแบบและพิธีการเช่นเดียวกับการทำบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ 
เว้นแต่ในบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้จะได้ตกลงไว้เป็นอย่างอ่ืน และให้ถือว่าบันทึกการแก้ไขเพ่ิมเติม
ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ โดยมีผลบังคับตั้งแต่วันที่ทั้งสองฝ่ายลงนามในบันทึก
ความเข้าใจความร่วมมือฉบับเพิ่มเติม ทั้งนี้ การขยายระยะเวลาจะต้องทำเป็นหนังสือแจ้งให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบ
ล่วงหน้าก่อนครบกำหนดเวลาความร่วมมืออย่างน้อย 30 (สามสิบ) วัน 

 ข้อ 6 การยกเลิกบันทึกความเข้าใจความร่วมมือ 
 การยกเลิกบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ให้กระทำได้โดยฝ่ายที่ประสงค์
จะยกเลิกบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้แจ้งเป็นหนังสือให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้า โดยการยกเลิก
บันทึกความเข้าใจ ความร่วมมือดังกล่าวจะมีผลเมื่อพ้นกำหนด ๓๐ (สามสิบ) วัน นับถัดจากวันที่อีกฝ่ายหนึ่ง
ได้รับหนังสือบอกกล่าวนั้น 

การที่ 
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 การทีบ่ันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้สิ้นสุดลงไม่มีผลเป็นการยกเลิกการดำเนินงาน
ที่ดำเนินการไปแล้ว หรืออยู่ระหว่างดำเนินงานภายใต้บันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ เว้นแต่ทั้งสองฝ่าย  
จะได้ตกลงกันเป็นหนังสือเป็นอย่างอ่ืนเมื่อบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้สิ้นสุดลง 

ข้อ 7 ทรัพย์สินทางปัญญา 
 สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิอื่นใดของผลงาน สิ่งประดิษฐ์ คู่มือ เอกสาร 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ข้อมูล หรือสิ่งอื่นใดที่เป็นของฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง และฝ่ายนั้นได้นำมาใช้ในการดำเนินงาน
ภายใต้บันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ ให้ฝ่ายนั้นยังคงเป็นเจ้าของทรัพย์สินทางปัญญาดังกล่าว หากอีกฝ่ายหนึ่ง
มีความประสงค์ที่จะใช้ประโยชน์ในสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิอ่ืนใดของฝ่ายนั้น ไม่ว่าจะเป็นการ
ใช้เพื่อวัตถุประสงค์ใด จะต้องได้รับอนุญาตเป็นหนังสือจากฝ่ายที่เป็นเจ้าของทรัพย์สินทางปัญญานั้นก่อน 
พร้อมทั้งทำความตกลงในเรื่องสิทธิประโยชน์ เงื่อนไข และค่าตอบแทนกันเป็นหนังสือแยกต่างหากจากบันทึก
ความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ 
 สำหรับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิอื ่นใดของผลงาน สิ่งประดิษฐ์ คู ่มือ 
เอกสาร โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ข้อมูล หรือสิ่งอื่นใดท่ีเกิดจากหรือเป็นผลมาจากการให้ความร่วมมือดำเนินการ
โครงการของทั้งสองฝ่ายตามบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ ให้ตกเป็นกรรมสิทธิ์และสิทธิในทรัพย์สิน
ทางปัญญาของทั้งสองฝ่าย แม้ว่าบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้จะสิ้นสุดลงแล้วก็ตาม เว้นแต่จะมีการตกลง
เป็นหนังสือร่วมกันไว้เป็นอย่างอ่ืน 

 ข้อ 8 การจัดส่งคำบอกกล่าว 
  การส่งคำบอกกล่าว หรือการสื่อสารอ่ืนใด ๆ ระหว่างทั้งสองหน่วยงานนั้น ให้ส่งถึงบุคคล
และท่ีอยู่ รวมถึงวิธีการ ดังนี้ 
  PEA : ชื่อ: การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
    ที่อยู่ : เลขที่ ๒๐๐ ถนนงามวงศ์วาน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
    รหัสไปรษณีย์ ๑๐๙๐๐ 
     ชื่อบุคคลผู้ติดต่อ : ผู้อำนวยการกองจัดการโครงการสังคมและสิ่งแวดล้อม 
     อีเมล:   thanapan.tia@pea.co.th  
     โทรศัพท์ :    0 2590 9926 
     โทรสาร  :    0 2590 9929 
     กพร.: ชื่อ: กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 ที่อยู่ : ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ์10400 
 ชื่อบุคคลผู้ติดต่อ :  ผู้อำนวยการสำนักงานรับรองความรู้ความสามารถ   
     อีเมล : oloc@dsd.go.th             
     โทรศัพท์ : 0 2245 1703             
     โทรสาร  :  0 2245 1703             
     การส่งคำบอกกล่าวทางไปรษณีย์ไม่ว่าจะลงทะเบียนตอบรับหรือไม่ลงทะเบียนตอบรับก็ดี
หรือทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ก็ดี หรือโดยบุคคลนำส่งก็ดี ถ้าหากส่งไปยังบุคคลและที่อยู่ระบุ ไว้ข้างต้น 
ให้ถือว่าส่งโดยชอบแล้ว ทั้งนี้ หากฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดประสงค์จะเปลี่ยนแปลงบุคคล ผู้ติดต่อ และ/หรือ ที่อยู่ที่ใช้ในการ
ติดต่อข้างต้น ให้ฝ่ายที่ประสงค์จะเปลี่ยนแปลงมีหนังสือแจ้งอีกฝ่ายหนึ่ง โดยถือว่าหนังสือดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่ง
ของบันทึกความเข้าใจความร่วมมือฉบับนี้ โดยไม่ต้องทำเป็นข้อตกลงแก้ไขเพิ่มเติมบันทึกความเข้าใจ  
ความร่วมมือกันอีก 
 

ข้อ 9... 
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