
 

 
บันทึกความเขา้ใจความรว่มมือ 

การพัฒนาฝีมือแรงงานการนวดหน้าเพ่ือสุขภาพและความงาม 
ระหว่าง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กบั บริษัท สยามอินเตอร์ เวลเนส จำกัด 
 

**************************************** 
 

บันทึกความเข้าใจความร่วมมือนี้ทำขึ้น เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2569 ณ ห้องประชุมสถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงาน 6 ขอนแก่น ตำบลบ้านเป็ด อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ระหว่าง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยนายสมชาติ สุภารี รองอธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ปฏิบัติ
ราชการแทนอธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หน่วยงานตั ้งอยู ่ที ่ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพมหานคร 10400 ฝ่ายหนึ่ง กับ 

บริษัท สยามอินเตอร์ เวลเนส จำกัด  โดยนางภควตรี สาบุ ประธานกรรมการบริหาร
บริษัท สยามอินเตอร์ เวลเนส จำกัด สำนักงานตั้งอยู่เลขที่ 329/124 หมู่ที่ 17 ตำบลเมืองเก่า อำเภอเมือง
ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000 ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัท” อีกฝ่ายหนึ่ง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงานและบริษัท สยามอินเตอร์ เวลเนส จำกัด ตกลงความร่วมมือเพื่อการพัฒนา
ฝีมือแรงงานการนวดหน้าเพื่อสุขภาพและความงามให้แก่กำลังแรงงานให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะ
ฝีมือท่ีสูงขึ้น สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน จนสามารถนำทักษะดังกล่าวไปใช้ไปประกอบอาชีพ 
เพิ่มโอกาสในการมีงานทำ การประกอบอาชีพอิสระ การสร้างรายได้ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของกำลังแรงงาน 
การพัฒนากำลังแรงงานให้มีทักษะที่ทันสมัย และสามารถแข่งขันได้ รองรับการพัฒนากำลังคนของประเทศ
และการขยายตัวของอุตสาหกรรมบริการด้านสุขภาพและความงามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงที่จะร่วมมือกันดำเนินการ ดังนี้ 

ข้อ 1 กรอบความร่วมมือ 
1.1 ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมฝีมือแรงงานการนวดหน้าเพื่อสุขภาพและ

ความงามหรือสาขาอ่ืนที่ตกลงร่วมกันให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และทันต่อเทคโนโลยีสมัยใหม ่
1.2 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรวิทยากรต้นแบบ 

การนวดหน้าเพื่อสุขภาพและความงามหรือสาขาอื่นที่ตกลงร่วมกันให้แก่บุคลากรของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
หรือวิทยากรจากเครือข่ายพัฒนาฝีมือแรงงาน เพื่อเป็นวิทยากรในการขยายผลการฝึกให้แก่แรงงาน โดยบริษัท  
จะให้การสนับสนุนวิทยากร อุปกรณ์การฝึกอบรม วัสดุฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมดังกล่าว
ภายใต้งบประมาณที่บริษัทได้จัดสรรไว้ และกรมพัฒนาฝีมือแรงงานจะจัดหาบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม 

1.3 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาฝีมือแรงงานสาขาการนวดหน้าเพื่อสุขภาพ
และความงามหรือสาขาอื่นที่ตกลงร่วมกัน โดยทั้งสองฝ่ายบูรณาการงบประมาณร่วมกัน ทั้งนี้ ให้เป็นไป
ตามแผนการฝึกอบรมที่ได้ตกลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสมภายใต้งบประมาณที่ตกลงร่วมกัน 

1.4 กรมพัฒนาฝีมือแรงงานจะส่งเสริมและให้คำแนะนำแก่บริษัทเกี ่ยวกับการจัดทำ
มาตรฐานฝีมือแรงงานของผู้ประกอบอาชีพสาขาการนวดหน้าเพื่อสุขภาพและความงามหรือสาขาอาชีพ
ตามความต้องการ เพ่ือนำไปใช้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน นำไปสู่การกำหนดอัตราค่าจ้างและค่าตอบแทน 

1.5 บูรณาการการใช้ทรัพยากรร่วมกันให้เกิดประโยชน์สูงสุด ได้แก่ วิทยากร บุคลากรฝึก 
อาคารสถานที่ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนความรู้ วิทยาการ เทคโนโลยีสมัยใหม่ ข้อมูลผู้ผ่านการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
และปัจจัยอื่นๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาฝีมือแรงงาน ทั้งนี้ ข้อมูลผู้ผ่านการพัฒนาฝีมือแรงงานอยู่ภายใต้
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 




