
 

 
 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงานชา่งปูกระเบื้อง 

ระหว่าง 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กับ บริษัท เอสซีจี เซรามิกส์ จ ากัด (มหาชน) 

 

**************************************** 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ท าขึ้น วันที่ 5 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมปกรณ์ อังศุสิงห์ 
ชั้น 10 อาคารกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ระหว่าง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยนายประทีป ทรงล ายอง อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หน่วยงาน
ตั้งอยู่ที่ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร  10400 ซึ่งต่อไปนี้จะเรียกว่า “กรมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน” ฝ่ายหนึ่ง กับ 

บริษัท เอสซีจี เซรามิกส์ จ ากัด (มหาชน) โดยนายน าพล มลิชัย กรรมการผู้จัดการบริษัท เอสซีจี 
เซรามิกส์ จ ากัด (มหาชน) ส านักงานตั้งอยู่เลขที่ 1 ถนนปูนซิเมนต์ไทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 
10800 ซ่ึงต่อไปนี้จะเรียกว่า “บริษัท” อีกฝ่ายหนึ่ง 

ตามที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน และบริษัท โสสุโก้ แอนด์ กรุ๊ป (2008) จ ากัด (ภายหลังเปลี่ยนชื่อ
เป็นบริษัท เอสซีจี เซรามิกส์ จ ากัด (มหาชน)) ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนาฝีมือ
แรงงานช่างปูกระเบื้อง เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2560 โดยมีระยะเวลาด าเนินการ 4 ปี และการด าเนินงาน
ตามบันทึกข้อตกลงดังกล่าวได้เสร็จสิ้นลงแล้ว ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานมีความต่อเนื่อง กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
และบริษัท เอสซีจี เซรามิกส์ จ ากัด (มหาชน) จึงตกลงร่วมมือกันในการพัฒนาฝีมือแรงงานช่างปูกระเบื้อง 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพของก าลังแรงงานให้มีทักษะและความรู้  ความช านาญในการปูกระเบื้อง 
ได้อย่างถูกต้อง ได้มาตรฐาน สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 
เพ่ือรองรับต่อการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจในอนาคตและการเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 

ทั้งสองฝ่ายตกลงที่จะร่วมมือกันด าเนินการ ดังนี้ 

ข้อ 1 กรอบความร่วมมือ 
1.1 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมฝีมือแรงงานช่างปูกระเบื้องให้ได้

มาตรฐานฝีมือแรงงานและจัดท าทะเบียนช่างผู้ผ่านการฝึกอบรม โดยบริษัทจะให้การสนับสนุนผลิตภัณฑ์
กระเบื้องเซรามิกปูพื้น ภายใต้งบประมาณท่ีได้จัดสรรไว้ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามแผนการฝึกอบรมตามที่ทั้งสองฝ่าย
ตกลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสม 

1.2 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันฝีมือแรงงาน โดยบริษัทจะให้การสนับสนุน
ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง เพ่ือจัดการแข่งขันฝีมือแรงงานทั้งในระดับภูมิภาค ระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
ตามท่ีไดต้กลงร่วมกันภายใต้งบประมาณท่ีได้จัดสรรไว้ 

1.3 ร่วมกันประชาสัมพันธ์และติดตามผลการด าเนินงานตามข้อตกลงความร่วมมือนี้ 
1.4 ด าเนินกิจกรรมอ่ืนๆ ตามท่ีทั้งสองฝ่ายจะได้ตกลงร่วมกัน 

ข้อ 2  สิทธิในการใช้ชื่อหรือตราสัญลักษณ์ 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงานยินดีที่จะให้บริษัทใช้ชื่อหรือตราสัญลักษณ์ของกรมพัฒนาฝีมือ

แรงงานในการด าเนินงานตามข้อตกลงความร่วมมือนี้ และหากจะน าไปใช้เพ่ือเผยแพร่โฆษณาจะต้องได้รับ
อนุญาตจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นกรณี ๆ ไป 




