
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงานช่างซ่อมรถจักรยานยนต์ 

ระหว่าง 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กับ บริษัท ไทยยามาฮ่ามอเตอร์ จ ากัด 

 

**************************************** 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ท าขึ้น วันที่ 30 กันยายน 2565 ณ บริษัท ไทยยามาฮ่า
มอเตอร์ จ ากัด ต าบลศีรษะจรเข้ใหญ่ อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ระหว่าง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยนายประทีป ทรงล ายอง อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หน่วยงาน
ตั้งอยู่ที่ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน” ฝ่ายหนึ่ง กับ 

บริษัท ไทยยามาฮ่ามอเตอร์ จ ากัด โดยนายพงศธร เอ้ือมงคลชัย รองประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการผู้รับมอบอ านาจในนามบริษัท ปรากฏตามหนังสือมอบอ านาจฉบับลงวันที่  ๔ มกราคม 2565 
ทีแ่นบท้ายบันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้ ส านักงานตั้งอยู่เลขที่ 64 หมู่ 1 ถนนเทพรัตน ต าบลศีรษะจรเข้ใหญ่ 
อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 10570 ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัท” อีกฝ่ายหนึ่ง 

ตามที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานและบริษัท ไทยยามาฮ่ามอเตอร์ จ ากัด ได้ลงนามในบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงานช่างซ่อมรถจักรยานยนต์ เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2560 
โดยมีระยะเวลาด าเนินการ 4 ปี และการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงดังกล่าวได้เสร็จสิ้นลงแล้ว ดังนั้น 
เพ่ือให้การด าเนินงานมีความต่อเนื่อง กรมพัฒนาฝีมือแรงงานและบริษัท ไทยยามาฮ่ามอเตอร์ จ ากัด จึงตกลง
ร่วมมือกันพัฒนาฝีมือแรงงานช่างซ่อมรถจักรยานยนต์ ให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะฝีมือที่สูงขึ้น ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ตลอดจนแก้ไขปัญหาการขาดแคลน
แรงงานที่มีความรู้ความสามารถ มีทักษะฝีมือในการปฏิบัติงาน ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ เพื่อรองรับต่อ
การขยายตัวของระบบเศรษฐกิจในอนาคต สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาทักษะในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
(New Engines of Growth) และการเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 

ทั้งสองฝ่ายตกลงที่จะร่วมมือกันด าเนินการ  ดังนี้ 

ข้อ 1 กรอบความร่วมมือ 
1.1 ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมฝีมือแรงงานที่ เกี่ยวข้องกับ ช่างซ่อม

รถจักรยานยนต์หรือสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 

1.2 ร่วมกันบูรณาการการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ได้แก่ วิทยากร บุคลากร 
เครื่องมือ อุปกรณ์ สถานที่ และปัจจัยอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

1.3 ร่วมกันสนับสนุนการฝึกอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรเทคโนโลยีจักรยานยนต์สมัยใหม่
หรือสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่บุคลากรฝึกของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เพ่ือเป็นวิทยากรในการขยายผลการฝึก
ให้แก่แรงงาน โดยบริษัทจะให้การสนับสนุนวิทยากร และวัสดุอุปกรณ์ฝึกอบรม ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามแผนการฝึกอบรม
ตามทีท่ั้งสองฝ่ายตกลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสม 

1.4 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาฝีมือแรงงานสาขาช่างซ่อมรถจักรยานยนต์ 
หรือสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้เกิดความต่อเนื่องอย่างน้อยจ านวน 1 รุ่นต่อปี โดยออกวุฒิบัตรให้แก่ผู้ผ่านการฝึก 
อบรมฝีมือแรงงาน และบริษัทจะให้การสนับสนุนรถจักรยานยนต์ให้แก่หน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามแผนการฝึกอบรมตามที่ทั้งสองฝ่ายตกลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสมภายใต้งบประมาณ 
ทีบ่ริษัทได้จัดสรรไว้ 
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