
 

 
 
 

 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงานด้านดิจิทัล 
ระหว่าง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน มูลนิธิเพื่อการพัฒนาดิจิทัล และสมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย  
 

**************************************** 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ท าขึ้น เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2565 ณ ห้องประชุมปกรณ์ 
อังศสุิงห์ ชั้น 10 อาคารกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ระหว่าง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยนายประทีป ทรงล ายอง อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หน่วยงาน
ตั้งอยู่ที่ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน” ฝ่ายหนึ่ง กับ 

มูลนิธิเพื่อการพัฒนาดิจิทัล โดย ดร.วิฑูรย์ สิมะโชคดี ประธานกรรมการมูลนิธิเพื่อการ
พัฒนาดิจิทัล ส านักงานตั้งอยู่ที่ 46/148 ถนนนวลจันทร์ แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10240 
ซ่ึงต่อไปนี้เรียกว่า “มูลนิธิ” ฝ่ายหนึ่ง และ 

สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย โดย ดร.นรัตถ์ สาระมาน นายกสมาคมอุตสาหกรรม
ซอฟต์แวร์ไทย ส านักงานตั้งอยู่ที่ 99/30 หมู่ 4 อาคารซอฟต์แวร์พาร์ค ชั้น 5 ถนนแจ้งวัฒนะ ต าบลคลองเกลือ 
อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “สมาคม” อีกฝ่ายหนึ่ง 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน มูลนิธิเพ่ือการพัฒนาดิจิทัล และสมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย 
ได้ตกลงร่วมมือกันจะประสานความร่วมมือการพัฒนาฝีมือแรงงานด้านดิจิทัล โดยมีวัตถุประสงค์พัฒนาก าลัง
แรงงาน ให้มีความรู้ ความสามารถ และมีทักษะฝีมือที่สูงขึ้น ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน รวมทั้งเพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนแรงงานที่มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะฝีมือในการปฏิบัติงานทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ รองรับการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจในอนาคต 
สอดคล้องกับแผนการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

ทั้งสามฝา่ยตกลงที่จะร่วมมือกันด าเนนิการ ดงันี ้

ข้อ 1 กรอบความร่วมมือ 
1.1 ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมฝีมือแรงงานและการพัฒนาฝีมือแรงงาน

ด้านดิจิทัล ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 
1.2 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมเกี่ยวกับเทคโนโลยีด้านดิจิทัลให้แก่

วิทยากรต้นแบบ เพ่ือเป็นวิทยากรในการขยายผลการฝึกให้แก่แรงงาน ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามแผนและงบประมาณ
การฝึกอบรมทีไ่ดต้กลงร่วมกันตามภารกิจที่เหมาะสม 

1.3 ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมด้านดิจิทัลให้แก่เจ้าหน้าที่ของกรมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน เพ่ือน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน โดยสมาคมและมูลนิธิจะให้การสนับสนุนวิทยากร และกรมพัฒนา
ฝีมือแรงงานจะจัดหาเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม 

1.4 ร่วมกันจัดท าสื่อวิดีโอออนไลน์ การพัฒนาฝีมือแรงงานด้านดิจิทัลแบบออนไลน์ 
ผ่านแพลตฟอร์ม DSD Online Training และออกวุฒิบัตรให้แก่ผู้ผ่านการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน  

1.5 กรมพัฒนาฝีมือแรงงานส่งเสริมและให้ค าแนะน าแก่สมาชิกของสมาคม ในการพัฒนา
ฝีมือแรงงานในสถานประกอบกิจการในสาขาอาชีพตามความต้องการ และได้รับสิทธิประโยชน์ตามพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๕  




