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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  DSD-7880-62 

หลกัสูตรยกระดับฝีมือ 
สาขา  ช่างแต่งผมสตรี 

( Woman Hairdresser ) 
รหัสหลักสูตร 6320017420103 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
 
1. ขอบเขตหลักสูตร 

หลักสูตรยกระดับฝีมือ  สาขาช่างแต่งผมสตรี  ความปลอดภัยในการท างาน  จิตวิทยาการบริการ  
การใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ของช่างแต่งผม  การสระผม  การซอยผม  การเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม)  
การวัดและประเมินผล 
 
2. ระยะเวลาการฝึกอบรม 
  ผู้รับการฝึกจะได้รับการฝึกท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เป็นเวลา 30 ชัว่โมง 
 
3.  คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
     3.1 เป็นไปตามระเบียบกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ว่าด้วยการฝึกยกระดับฝีมือ พ.ศ.2547 ข้อ 9 
     3.2 อายุตั้งแต่ 18 ปีบริบูรณ์ถึงวันที่สมัคร 
     3.3 มีสุขภาพดีและร่างกายแข็งแรง เหมาะสมที่จะเข้ารับการฝึกในสาขาอาชีพนั้นๆได้ตลอดหลักสูตรการฝึก 
     3.4 ไม่เป็นผู้ติดยาเสพติดให้โทษ หรือเป็นโรคติดต่ออย่างร้ายแรง 
     3.5 มีความประพฤติดี 
 
4.  วุฒิบัตร 
     ชื่อวุฒิบัตร : วุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน (วพร.) หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาช่างแต่งผมสตรี 
 
5.  คุณสมบัติครูฝึก/วิทยากร 
     5.1 ได้รับวุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาเทคนิคการสอนงาน จากกรมพัฒนา 
           ฝีมือแรงงาน 
     5.3 ขึ้นทะเบียนวิทยากร/ครูฝึก ตามระบบประกันคุณภาพการพัฒนาฝีมือแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือ 
           แรงงาน 
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6.  มาตรฐานความสามารถ 
     6.1 ความปลอดภัยในการท างาน 
           6.1.1 ขอบเขต 
  กฎ ระเบียบ วินัย และข้อบังคับในการปฏิบัติงาน สาเหตุของอุบัติเหตุ ความสูญเสียจาก
อุบัติภัยและการป้องกันอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานทั่วไป การป้องกันและระงับอัคคีภัย โรคอันเนื่องมาจากการ
ท างาน หลักความปลอดภัยในการปฎิบัติงานเกี่ยวกับเครื่องใช้ไฟฟ้า สารเคมีต่างๆ ในการแต่งผม การใช้อุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย  
  6.1.2 ความสามารถย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  (1)  อธิบายกฎ ระเบียบ วินัย และข้อบังคับในการปฏิบัติงาน สาเหตุของอุบัติเหตุ ความ
สูญเสียจากอุบัติภัยและการป้องกันอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานทั่วไป 
  (2)  อธิบายการป้องกันและระงับอัคคีภัยแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (3)  อธิบายโรคอันเนื่องมาจากการท างานแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (4)  อธิบายหลักความปลอดภัยในการปฎิบัติงานเกี่ยวกับเครื่องใช้ไฟฟ้า สารเคมีต่างๆ ในการ
แต่งผมแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (5)  อธิบายการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (6)  อธิบายการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัยแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  6.1.3 ความรู้ที่จ าเป็น 
  ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานทั่วไปและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
     6.2 จิตวิทยาการบริการ 
           6.2.1 ขอบเขต 
  ลักษณะของอาชีพบริการและหลักการให้บริการ จรรยาบรรณของช่างแต่งผมสตรี การรักษา
สุขอนามัย การป้องกันโรคติดต่อ มารยาทและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ควรปฏิบัติต่อลูกค้า และการ
สุขาภิบาลของห้องแต่งผม 
  6.2.2 ความสามารถย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  (1)  อธิบายลักษณะของอาชีพบริการแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (2)  อธิบายหลักการให้บริการแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (3)  อธิบายจรรยาบรรณของช่างแต่งผมสตรีแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (4)  อธิบายการรักษาสุขอนามัยและการป้องกันโรคติดต่อแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (5)  อธิบายมารยาทและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ควรปฏิบัติต่อลูกค้าแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (6)  การรักษาความสะอาดและสุขาภิบาลของห้องแต่งผม 
  6.2.3 ความรู้ที่จ าเป็น 
  ความรู้เกี่ยวกับลักษณะของอาชีพบริการและหลักการให้บริการ จรรยาบรรณและสุขอนามัย  
     6.3 การใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ของช่างแต่งผม 
           6.3.1 ขอบเขต 
  รู้จักชื่อเรียกของวัสดุ-อุปกรณ์อย่างถูกต้อง วิธีการเลือกซื้อ วิธีการใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุ-
อุปกรณ์ที่ใช้ในร้านเสริมสวยเพ่ือยืดอายุการใช้งานและมีความพร้อม มีประสิทธิภาพในการใช้งานอยู่เสมอ  
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  6.3.2 ความสามารถย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  (1)  อธิบายชื่อเรียกของวัสดุ-อุปกรณ์แก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (2)  อธิบายวิธีการสังเกต การเลือกซ้ือวัสดุ-อุปกรณ์ แก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (3)  วิธีการใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุ-อุปกรณ์ท่ีใช้ในร้านเสริมสวย 

 6.3.3 ความรู้ที่จ าเป็น 
  ความรู้เกี่ยวกับการใช้และบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในร้านเสริมสวย  
     6.4 การสระผม 
           6.4.1 ขอบเขต 
  วิธีการสระผม ประโยชน์และโทษของการสระผม วิธีการเลือกแชมพูสระผมและน้ ายาปรับ
สภาพเส้นผมให้เหมาะสมกับสภาพของเส้นผมแต่ละประเภท และการสระผมอย่างถูกวิธี  
  6.4.2 ความสามารถย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  (1)  อธิบายวิธีการสระผมแก่ผู้ปฏิบัตงิาน 
  (2)  อธิบายประโยชน์และโทษของการสระผมแก่ผู้ปฏิบัตงิาน 
  (3)  อธิบายวิธีการเลือกแชมพูสระผมและน้ ายาปรับสภาพเส้นผมแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (4)  การสระผม 
  6.4.3 ความรู้ที่จ าเป็น 
  ความรู้เกี่ยวกับการสระผมได้อย่างถูกวิธีและปลอดภัย  
     6.5 การซอยผม 
           6.5.1 ขอบเขต 
  หลักการซอยผม วิธีการซอยผมด้วยกรรไกรและวิธีการซอยผมด้วยใบมีด การซอยผมทรงบ๊อบ 
การซอยผมทรงนักเรียน การซอยผมแบบสมัยนิยม(ผมสั้น)  
  6.5.2 ความสามารถย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  (1)  อธิบายหลักการซอยผมแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
  (2)  การซอยผมด้วยกรรไกร 
  (3)  การซอยผมด้วยใบมีด 
  (4)  การซอยผมทรงบ๊อบ 
  (5)  การซอยผมทรงนักเรียน 
  (6)  การซอยผมแบบสมัยนิยม(ผมสั้น) 
  6.5.3 ความรู้ที่จ าเป็น 
  ความรู้เกี่ยวกับการซอยผมรูปทรงบ๊อบ ทรงนักเรียน และทรงแบบสมัยนิยม(ผมสั้น) ด้วย
กรรไกรและใบมีด  
     6.6 การเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) 
           6.6.1 ขอบเขต 
  หลักการเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) วิธีการเตรียมเส้นผมก่อนเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) วิธีการ
สังเกตลักษณะของเส้นผมที่จะย้อม วิธีการเปลี่ยนสีผมแบบโกรกผม วิธีการเปลี่ยนสีผมแบบกัดสีบางส่วน การจัด
แต่งและบ ารุงรักษาเส้นผมหลังจากการเปลี่ยนสีผม 
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  6.6.2 ความสามารถย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  (1)  อธิบายหลักการเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม)แก่ผู้ปฎิบัติงาน 
  (2)  การเตรียมเส้นผมก่อนเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) 
  (3)  อธิบายวิธีการสังเกตลักษณะของเส้นผมที่จะย้อมแก่ผู้ปฎิบัติงาน 
  (4)  การเปลี่ยนสีผมแบบโกรกผม และการเปลี่ยนสีผมแบบกัดสีบางส่วน 
  (5)  การจัดแต่งและบ ารุงรักษาเส้นผมหลังจากการเปลี่ยนสีผม 
  6.6.3 ความรู้ที่จ าเป็น 
  ความรู้เกี่ยวกับการเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม)  
     6.7 การวัดและประเมินผล 
           6.7.1 ขอบเขต 
  วัดผลความรู้และทักษะของผู้เข้ารับการฝึก 
  6.7.2 ความสามารถย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  เป็นการทดสอบก่อน/หลังการฝึกอบรม (Pre – Post test) โดยทฤษฎีเชิงปฏิบัติ (ปรนัย 4 
ตัวเลือก) จานวน 30 ข้อ รายละเอียดแบบทดสอบ ตามแนบท้ายในภาคผนวก 
  6.7.3 ความรู้ที่จ าเป็น 
  ความรู้เกี่ยวกับ ช่างแต่งผมสตรี ได้อย่างถูกต้อง 
 
7.  รายการหน่วยการฝึกอบรม 
 

รหัสวิชา หน่วยฝึกอบรม 
ชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
1 ความปลอดภัยในการท างาน 1 0 
2 จิตวิทยาการบริการ 1 0 
3 การใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ของช่างแต่งผม 1 0 
4 การสระผม 1 2 
5 การซอยผม 6 10 
6 การเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) 2 4.5 
7 การวัดและประเมินผล 0.5 1 
  12.5 17.5 
 รวม 30 

 
8.  แนวทางการฝึกอบรมและประเมินผล 
     8.1 ความปลอดภัยในการท างาน   xxxxxxxxxx   (01:00) 
  8.1.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกมีความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานทั่วไปและการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
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  8.1.2 วัตถุประสงค์การฝึก/เชิงพฤติกรรม 
  อธิบาย กฎ ระเบียบ วินัย และข้อบังคับในการปฏิบัติงาน สาเหตุของอุบัติเหตุ ความสูญเสีย
จากอุบัติภัยและการป้องกันอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานทั่วไป การป้องกันและระงับอัคคีภัย โรคอันเนื่องมาจาก
การท างาน หลักความปลอดภัยในการปฎิบัติงานเกี่ยวกับเครื่องใช้ไฟฟ้า สารเคมีต่างๆ ในการแต่งผม การใช้
อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย 
  8.1.3 แนวทางการประเมินผลหัวข้อวิชา 
  1) จัดกิจกรรม : ความปลอดภัยในการท างาน  รายละเอียดตามแนบท้ายในภาคผนวก 
  2) ประเมินผลจากการสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้ารับการฝึก ตามแบบแนบท้ายใน
ภาคผนวก 
     8.2 จิตวิทยาการบริการ    xxxxxxxxxx   (01:00) 
  8.1.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกมีความรู้เกี่ยวกับลักษณะของอาชีพบริการ และหลักการให้บริการ 
จรรยาบรรณ ตลอดจนสุขาภิบาลของห้องแต่งผมอย่างถูกต้อง 
  8.1.2 วัตถุประสงค์การฝึก/เชิงพฤติกรรม 
  อธิบาย ลักษณะของอาชีพบริการและหลักการให้บริการ จรรยาบรรณของช่างแต่งผมสตรี การ
รักษาสุขอนามัย การป้องกันโรคติดต่อ มารยาทและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ควรปฏิบัติต่อลูกค้า และการ
สุขาภิบาลของห้องแต่งผม 
  8.1.3 แนวทางการประเมินผลหัวข้อวิชา 
  1) จัดกิจกรรม : จิตวิทยาการบริการ  รายละเอียดตามแนบท้ายในภาคผนวก 
  2) ประเมินผลจากการสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้ารับการฝึก ตามแบบแนบท้ายใน
ภาคผนวก 
     8.3 การใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ของช่างแต่งผม  xxxxxxxxxx  (01:00) 
  8.1.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ การใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์
ของช่างแต่งผมที่ใช้ในร้านเสริมสวย 
  8.1.2 วัตถุประสงค์การฝึก/เชิงพฤติกรรม 
  อธิบาย ชื่อเรียกของวัสดุ-อุปกรณ์อย่างถูกต้อง วิธีการเลือกซ้ือ วิธีการใช้และการบ ารุงรักษา
วัสดุ-อุปกรณ์ท่ีใช้ในร้านเสริมสวยเพื่อยืดอายุการใช้งานและมีความพร้อม มีประสิทธิภาพในการใช้งานอยู่เสมอ 
  8.1.3 แนวทางการประเมินผลหัวข้อวิชา 
  1) จัดกิจกรรม : การใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ของช่างแต่งผม  รายละเอียดตามแนบ
ท้ายในภาคผนวก 
  2) ประเมินผลจากการสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้ารับการฝึก ตามแบบแนบท้ายใน
ภาคผนวก 
     8.4 การสระผม     xxxxxxxxxx   (01:02) 
  8.1.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
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  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกมีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะความสามารถในการสระผมได้อย่างถูก
วิธีและปลอดภัย  
  8.1.2 วัตถุประสงค์การฝึก/เชิงพฤติกรรม 
  อธิบาย ประโยชน์และโทษของการสระผม และปฏิบัติ วิธีการสระผม วิธีการเลือกแชมพูสระผม
และน้ ายาปรับสภาพเส้นผมให้เหมาะสมกับสภาพของเส้นผมแต่ละประเภท และการสระผมอย่างถูกวิธี 
  8.1.3 แนวทางการประเมินผลหัวข้อวิชา 
  1) จัดกิจกรรม : การสระผม รายละเอียดตามแนบท้ายในภาคผนวก 
  2) ประเมินผลจากการสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้ารับการฝึก ตามแบบแนบท้ายใน
ภาคผนวก 
     8.5 การซอยผม     xxxxxxxxxx   (06:10) 
  8.1.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกมีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะความสามารถในการซอยผมด้วย
กรรไกรและใบมีดอย่างถูกวิธี 
  8.1.2 วัตถุประสงค์การฝึก/เชิงพฤติกรรม 
  อธิบาย หลักการซอยผม และปฏิบัติ วิธีการซอยผมด้วยกรรไกรและวิธีการซอยผมด้วยใบมีด 
การซอยผมทรงบ๊อบ การซอยผมทรงนักเรียน การซอยผมแบบสมัยนิยม(ผมสั้น) 
  8.1.3 แนวทางการประเมินผลหัวข้อวิชา 
  1) จัดกิจกรรม : การซอยผม รายละเอียดตามแนบท้ายในภาคผนวก 
  2) ประเมินผลจากการสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้ารับการฝึก ตามแบบแนบท้ายใน
ภาคผนวก 
     8.6 การเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม)   xxxxxxxxxx   (02:04.5) 
  8.1.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกมีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะความสามารถในการเปลี่ยนสีผม(การ
ย้อมผม)ได้อย่างถูกวิธี 
  8.1.2 วัตถุประสงค์การฝึก/เชิงพฤติกรรม 
  อธิบาย หลักการเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) วิธีการสังเกตลักษณะของเส้นผมที่จะย้อม และ
ปฏิบัติ วิธีการเตรียมเส้นผมก่อนเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) วิธีการเปลี่ยนสีผมแบบโกรกผม วิธีการเปลี่ยนสีผม
แบบกัดสีบางส่วน การจัดแต่งและบ ารุงรักษาเส้นผมหลังจากการเปลี่ยนสีผม 
  8.1.3 แนวทางการประเมินผลหัวข้อวิชา 
  1) จัดกิจกรรม : การเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม)  รายละเอียดตามแนบท้ายในภาคผนวก 
  2) ประเมินผลจากการสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้ารับการฝึก ตามแบบแนบท้ายใน
ภาคผนวก 
     8.7 การวัดและประเมินผล    xxxxxxxxxx   (0.5:01) 
  เป็นการทดสอบก่อน/หลังการฝึกอบรม (Pre- Post test) โดยทฤษฎีเชิงปฏิบัติ (ปรนัย 4 ตัวเลือก) 
จ านวน 30 ข้อ รายละเอียดแบบทดสอบ ตามแนบท้ายในภาคผนวก 
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9.  เกณฑ์การประเมินผลการฝึกอบรม 
     9.1 มีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
     9.2 ผ่านการประเมินผลการฝึกปฏิบัติในทุกหน่วยการฝึก 
     9.3 ทดสอบภาคทฤษฎีเชิงปฏิบัติ (ปรนัย 4 ตัวเลือก) จ านวน 30 ข้อ และสอบได้คะแนนไม่น้อยกว่า   
           ร้อยละ 80 
     9.4 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านเกณฑ์ตามข้อ 9.1–9.3 จะได้รับวุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน (วพร.)      
           หลักสูตรยกระดับฝีมือ  สาขาช่างแต่งผมสตรี  จากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  กระทรวงแรงงาน 
 
10.  ผู้จัดท าหลักสูตร 
     10.1 นางนุจลี  ตามล  ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
     10.2 นายธนพนธ์  แก้วบุรี  ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานปฏิบัติการ 
     10.3 นางน้ าฝน  กะเหว่าแก้ว  ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 
 
11.  ผู้เสนอหลักสูตร   ………………………………………………………. 
               (นางน้ าฝน  กะเหว่าแก้ว) 

      นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 
 
12.  ผู้เห็นชอบหลักสูตร   ………………………………………………………… 
          (นางนุจลี  ตามล) 

นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
 
 
 
13.  ผู้อนุมัติหลักสูตร   ………………………………………………………… 
            (นางสาวบันฑิตา  คล้ายเจริญ) 
            ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก 
 
14.  เลขที่อนุมัติหลักสูตร : ที่ รง. 
 
15. ภาคผนวก 
 15.1 กิจกรรมความปลอดภัยในการท างาน 

15.2 กิจกรรมจิตวิทยาการบริการ 
15.3 กิจกรรมการใช้และการบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ของช่างแต่งผม 
15.4 กิจกรรมการสระผม 
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15.5 กิจกรรมการซอยผม 
15.6 กิจกรรมการเปลี่ยนสีผม(การย้อมผม) 
15.7 แบบประเมินกิจกรรม 6 ข้อผู้ปฏิบัติการช่างแต่งผมสตรี 
15.10 ข้อสอบปรนัย 4 ตัวเลือก (ทดสอบก่อน/หลังการฝึกอบรม) จ านวน 30 ข้อผู้ปฏิบัติการ 
  ช่างแต่งผมสตรี 
15.11 เฉลยข้อสอบ 30 ข้อผู้ปฏิบัติการช่างแต่งผมสตรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
      




