
หลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
สาขา พนักงานประจ าท่าเรือ 

1. วัตถุประสงค์ : 
 1.1  มีความรูค้วามสมารถปฏิบัติงานอยู่ภายใต้ความปลอดภัยและสิง่แวดล้อมทีด่ี 

1.2 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัตงิานภายในทา่เทียบเรอื 
2. ระยะเวลาการฝึก :  
 ผู้รับการฝึกจะได้รับการฝึกทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  โดยสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 
ภูเก็ต รวมระยะเวลาฝึก  18  ชั่วโมง 
3. คุณสมบัตขิองผู้รับการฝกึ :   
 3.1 บุคคลทัว่ไป ผู้ถกูเลิกจ้าง ผู้วา่งงาน พนักงานในสถานประกอบกิจการ 
 3.2 บุคคลที่มีอายุตัง้แต่ 18 ปีขึ้นไป 
 3.3 สามารถเข้ารับการฝึกได้อย่างสม่่าเสมอตลอดหลักสูตร 
4. วุฒิบัตร :  
 ชื่อเต็ม : วุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงานสาขา พนักงานประจ่าท่าเรือ 
 ชื่อย่อ  : วพร.สาขา พนักงานประจ่าท่าเรือ 
 ผู้รับการฝึกที่ผ่านการประเมนิผล และมรีะยะเวลาการฝกึไมน่้อยกวา่ร้อยละ 80 ของระยะเวลา
ฝึกทั้งหมด จะได้รบัวฒุิบตัร วพร.สาขา พนักงานประจ่าท่าเรือ 
5.หัวข้อวิชา: 
 
 
 

รหัส หัวข้อวิชา 
ชั่วโมงฝึก 

ทฤษฎี ปฎิบัติ 
1 ความปลอดภัยในการท่างาน 1 - 
2 การปฏิบัติงานแผนกต้อนรับท่าเรือ 1 3 
3 การปฏิบัติงานแผนกปฏิบัติการท่าเรือ 1 3 
4 การปฏิบัติงานแผนกบริการท่าเรือ 1 3 
5 การปฏิบัติงานแผนกรักษาร่องน้่า 1 4 
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6. เนื้อหารายวิชา 
 6.1 ความปลอดภัยในการท างาน (1.5 : 1) 
  เรียนรู้เกี่ยวกับกฎ ระเบียบ วินัย ข้อบังคับในการปฏิบัติงาน สาเหตุและการสูญเสียของอุบัติภัย อุบัติภัย
และการป้องกันจากการปฏิบัติงาน การใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายเพ่ือความปลอดภัยส่วนบุคคลและการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 
 6.2 อุปกรณ์งานสีและชนิดของสี (1.5 : 1) 
 เพ่ือให้ผู้ให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัสดุและชนิดของสีที่ใช้กับเรือ ศึกษาประเภทและ
ชนิด ข้อดี ขอเสีย ของสีแต่ละประเภท 
 6.3 การเตรียมผิวงาน (1 : 8) 
 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเตรียมผิวงานในการพ่นสีเรือ ศึกษาเกี่ยวกับข้ันตอน
การเตรียมผิวงาน เครื่องมือและอุปกรณ์ในการเตรียมผิวงาน 
 6.4 การเทียบสีเรือ (1 : 1) 
 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเทียบสีเรือ ศึกษาเกี่ยวกับการเทียบสีเรือ เครื่องมือ
และอุปกรณ์ในการเทียบสีและข้ันตอนการเทียบสี 
 6.5 เทคนิคการพ่นสีเรือ (1 : 3) 
 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพ่นสีเรือ ศึกษาเกี่ยวกับการพ่นสีชิ้นส่วนต่างๆของ
เรือและการเลือกใช้สีให้ถูกต้องตามชนิดของพ้ืนผิววัสดุ 
 6.6 การซ่อมสีเรือ (1 : 5) 
 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการซ่อมสีเรือ ศึกษาประเมินทักษะในการแก้ปัญหาที่
เกิดข้ึนในลักษณะต่างๆของสีเรือและปฏิบัติการแก้ปัญหาในลักษณะดังกล่าว 
 6.7 การขัดเงาสีทับหน้าเรื่อ (1 : 3) 
 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการขัดเงาสี ศึกษาวิเคราะห์และปฏิบัติการขัดเงาสี  
 6.8 การขัดเงาสีทับหน้าเรื่อ (1 : 1) 
 เป็นการฝึกอบรมและประเมินผลการฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
 
 
 
 
 

7. ………………………………….………..............……ผูเ้สนอหลักสูตร 
  (นายวิระ  อุ่นอก) 
           ผู้อ านวยการกลุม่งานพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 
8. ………………………………..................……………ผูอ้นุมัติหลักสูตร 
  (นายปรีชา  แก้วเกื้อ) 
    ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต 


